DR2-2010-SAE2-1

Directeur de Recherche de 2eme classe

Intitulé du concours :
Agronomie et environnement — Sciences économiques de la décision

INTITULE DU PROJET DE RECHERCHE :
Management stratégique des innovations dans les filieres du vivant

PROJET DE RECHERCHE :

Le lauréat s'insérera dans un axe de recherche sur les stratégies d'innovation technologiques et
organisationnelles dans les filieres du vivant et leur impact sur la performance des firmes. Il s'agit d'étudier
comment les firmes mettent en cohérence leur stratégie de recherche avec la mise en marché de leurs
innovations. Ces deux volets, qui tendent a se recouvrir, dépendent des choix internes aux firmes, de leurs
accords de collaboration et de leur environnement économique local (clusters). On s'intéresse simultanément
aux réseaux de recherche, au financement de l'innovation, aux relations verticales aux sein des filieres et a
I'acceptabilité sociales des innovations. L'objectif est d'aider (i) les acteurs économiques des filieres du vivant
a améliorer leur stratégie d'innovation et (ii) les acteurs publics a mieux comprendre I'impact des politiques
de recherche et d'encadrement des mises en marché. Deux méthodologies principales seront utilisées :
I'étude de cas pour comprendre qualitativement comment les entreprises définissent leur stratégie
d'innovation, des approches statistiques et économétriques pour expliquer les différentiels de performance
entre firmes.

Il assurera des responsabilités sur le site de Grenoble, notamment de coordination entre économistes et
gestionnaires de l'innovation, dans un cadre pluridisciplinaire tel que InnovaCs. Il travaillera également avec
les gestionnaires du CERAG et avec le milieu des scientifiques et d'ingénieurs de Grenoble-INP.

DISCIPLINE(S) SCIENTIFIQUE(S) : Organisations, institutions et information

COMPETENCE(S) RECHERCHEE(S) :

Le candidat aura des compétences en sciences de gestion actées par des publications dans des revues
internationales de premier rang. De niveau senior, il aura une bonne expérience du management d'équipe et
de contrats. Devant s'insérer dans une équipe d'économie de l'innovation, une maitrise de certaines
méthodologies tant théoriques (théorie des jeux, théories des contrats, etc.) qu'empiriques (statistiques,
économétrie, voire expérimentation) serait appréciée.

FORMATION :

- Doctorat ou équivalent, de préférence en sciences de gestion, avec une spécialité recommandée en
management stratégique.

- L'habilitation a diriger les recherches ou son équivalent est souhaitée.

REFERENCES DE L’'UNITE D’ACCUEIL :

Département : Sciences sociales, agriculture et alimentation, espace et environnement
Intitulé de l'unité : Economie appliquée de Grenoble

Centre : Provence-Alpes-Cote d’Azur

Adresse : Université Pierre Mendés France - 38040 GRENOBLE

RESPONSABLE SCIENTIFIQUE A CONTACTER (avant tout acte de candidature) :

Nom(s) : Bernard RUFFIEUX
Téléphone (s) : 06-84-42-19-81
E-mail(s) : Bernard.Ruffieux@ensaqi.inpg.fr




